
     Charte de l'enseignement et des valeurs                                
                   aux écuries de Micy

 
 
 Contrairement à ce que l'on pourrait penser, enseigner l'équitation ce n'est pas seulement proposer des exercices et 
apporter des corrections. 
 Un enseignant d'équitation, c'est quelqu'un qui transmet sa passion du sport mais aussi l'amour des chevaux, à un public
novice ou confirmé, du plus jeune âge, jusqu'à l'âge adulte. Voici notre défi !

 Au cours de notre formation, nous développons de nombreuses valeurs pour en faire profiter nos élèves.

 Nous sommes enseignants, on se doit de transmettre :
– le respect du cheval : on doit toujours essayer de le comprendre avant d'agir, apprendre à connaître chacun 

d'entre eux individuellement et respecter leurs capacités, savoir comment il fonctionne pour pouvoir évoluer 
avec lui …

– une équitation bienveillante : on doit se fixer des objectifs atteignables, créer des exercices adaptables pour que
chacun réussisse, faire preuve d'équité dans les conseils, les encouragements et les preuves de réussite pour 
chaque couple cavalier/cheval 

  L'enseignement est proposé à un public varié. Nous devons faire preuve de :
– pédagogie : on doit prendre en compte le niveau des cavaliers et l'âge des cavaliers. On doit adapter notre 

vocabulaire, ajuster les objectifs mais surtout être capable de répondre aux attentes et aux besoins de chacun.
– psychologie : on doit comprendre le fonctionnement psychique de chaque cavalier pour l'accompagner au 

mieux. Savoir comment l'encourager, comment le rassurer, à quel moment l'aider à se surpasser … il est très 
important de venir en aide à un cavalier en difficulté, en l'écoutant, en lui parlant, en acceptant ses limites et en
les repoussant petit à petit sans le brusquer.

 L'équitation est un sport unique car il se pratique avec un être humain et un cheval soit 2 êtres vivants assez différents 
dans leur fonctionnement, pourtant on leur demande d'évoluer ensemble et de réussir ensemble. En tant qu'enseignant 
nous devons donc être capable de gérer 2 physiques différents, 2 mentalités différentes … pour un seul objectif.
Il est donc très important qu'on sache faire preuve :

– d'adaptation : on doit savoir écouter, observer pour s'adapter à chacun 
– de patience : tout le monde ne peut pas réussir du premier coup 
– d'encouragement : on doit toujours trouver du positif et remplacer les termes « négatifs » par des points « à 

continuer de travailler ou améliorer ». En tant qu'enseignant on se doit de soutenir nos cavaliers, de leur 
expliquer ce qu'ils traversent, et de les encourager à recommencer et réessayer pour réussir, peu importe le 
temps que ça prendra. 

 Voici notre charte d'enseignement, le modèle que chaque enseignant se doit de suivre. Nous nous devons de travailler 
ensemble, avec des valeurs communes qui sont celles des écuries :

– une écurie familiale : la communication avec les cavaliers et les parents est un point clef 
– le respect des chevaux : nous nous devons d'être calmes à leurs côtés et respectueux de leurs envies, leurs 

besoins et leurs capacités 
– une écurie bienveillante : nos cavaliers sont là pour se faire plaisir et apprendre dans la bonne humeur, il est 

donc important de les accompagner dans ce sens 

 Nous, les enseignants, nous sommes l'image des écuries, nous souhaitons montrer le bon exemple à nos cavaliers. Nous
nous devons d'être unis, de respecter les mêmes valeurs, d'apprendre de nos erreurs pour ne plus les reproduire et de 
communiquer entre nous et avec vous : cavaliers, parents, … pour constamment évoluer positivement.  


